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Kurulus amagclarina ve is iligkisinde bulundugu tiim taraflara uygun olarak insan1 en degerli varligi
olarak kabul eder ve daha giivenli ve saglikli bir ¢aligma ortami yaratmayi oncelikli is hedefi olarak
benimseriz.

Is Saghig1 ve Giivenligi yonetim sistemi performansimizi arttirmak igin;

Kurulusumuzun faaliyetlerinden ve isyeri disindan kaynaklanan tehlike, riskleri ve firsatlart
belirleyerek degerlendirmektir. Tehlikeleri ve risklerin ortadan kaldirilmasi i¢in kaynaginda miicadele
ediyoruz. Tim taraf ve paydaslarimiz icin koruyucu ve Onleyici tedbirleri almaktayiz. Tim
faaliyetlerimizdeki ¢alisanlarimizin ve ¢alisan temsilcilerimizin 6neri ve goriislerini siirekli iyilestirmenin
en Oonemli kaynagi olarak kullanmaktayiz. Tiim ¢alisan ve paydaslarimizin is saglhigi ve giivenligi
farkindaliklarini arttirmay1 ve periyodik olarak hedefler ve gbzden gecirmelerle is saglig1 ve giivenligi

yoOnetim sistemimizi siirekli iyilestirerek yasal mevzuata uymayi taahhiit ederiz.



